
 
 
Als regionales Unternehmen mit rund 55 Mitarbeitern versorgen wir die EinwohnerInnen 
Zehdenicks mit Wasser und Wärme und sind zuständig für die Abwasserentsorgung. Wir 
betreiben über zwei Tochtergesellschaften die örtlichen Strom- und Erdgasnetze sowie den 
Handel mit Strom und Erdgas. Mit unseren Dienstleistungen und einer ausgeprägten 
Serviceorientierung liegen unsere Stärken in einer flexiblen kundennahen Betreuung. 
 
Zum schnellstmöglichen Zeitpunkt suchen wir in Vollzeit einen 
 

Mitarbeiter im Trinkwasserbereich (m/w/d) 
 
Sie arbeiten im Trinkwasserbereich unseres Unternehmens und haben folgende 
Aufgabenschwerpunkte: 

 Bedienen und Überwachung von wasserversorgungstechnischen Anlagen 
 Rohrlegearbeiten und Instandhaltungsarbeiten am Trinkwasser (TW) Netz 
 Herstellen von TW- Hausanschlüssen 
 Zählerwesen 
 Bedienen und Umgang mit Baumaschinen und Geräten 
 Erdarbeiten im Tief- und Rohrleitungsbau 
 Pflasterarbeiten 
 Teilnahme an der Rufbereitschaft außerhalb der regelmäßigen Arbeitszeit 

 

Ihr Profil:   

 Ausbildungsabschluss in der Versorgungstechnik (Wasser, Gas, Wärme) oder im 
Bereich Sanitär, Rohrleitungs- oder Tiefbau 

 Kenntnisse beim Verlegen und Verschweißen von PE- Rohr und anderen Materialien 
 Kenntnisse im Einsatz von TW-Armaturen  
 Kenntnisse im TW-Sanitärhandwerk 

Möglich ist auch der Nachweis der Qualifikation TRWI, DIN 1988 mit entsprechender 
Praxiserfahrung  

 Körperliche Belastbarkeit 
 Eigenverantwortliches, team- und kundenorientiertes Arbeiten 
 Bevorzugt Fahrerlaubnis Klasse BE 
 Kenntnisse im Straßen- und Tiefbau und Bedienen von Baumaschinen 
 Interesse für Themen der Digitalisierung (Fernauslesung Zähler) 
 Ortskenntnisse sind von Vorteil  

 
Interessant für Sie: 

 tarifliche Vergütung, eine betriebliche Altersvorsorge und interessante 
Zusatzleistungen 

 gelebtes Gesundheitsmanagement  
 ein kollegiales Team 
 Weiterbildungen / Schulungen 
 abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet 

 
 



 
 
Wenn Sie Ihre bereits erworbenen Kenntnisse und Fähigkeiten einbringen und weiter 
ausbauen wollen und Sie diese Stelle anspricht, dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen an: 
 
 
Stadtwerke Zehdenick GmbH 
Schleusenstr. 22 
16792 Zehdenick  
Gern auch per Mail an:  
Bewerbung@stadtwerke-zehdenick.de  
oder  
kuehnke@stadtwerke-zehdenick.de 
 


